


附件2-3
海淀区部门整体支出绩效自评报告

一、部门基本情况
（一）部门机构设置情况
（二）部门职能情况
（三）主要职能产出情况
二、部门绩效目标设置及决策情况
（一）部门绩效目标和绩效指标设定情况
（二）部门决策情况
三、部门预算、预算执行及管理情况
（一）部门预算编制情况
（二）部门预算执行情况
（三）部门预算的管理情况
（四）部门财务管理情况
四、部门管理情况
（一）制度建设情况
（二）主要职能的工作流程
（三）部门项目管理情况
（四）部门绩效管理情况
（五）部门资产管理情况
五、部门绩效实现情况
（一）部门履职产出指标完成情况
（二）部门履职效果指标实现情况
（三）绩效目标未完成情况及原因分析
六、部门整体绩效评价结论
根据部门履职、管理、绩效情况的分析，对部门整体进行综合评定。请参照部门整体支出绩效评价指标体系进行打分（附表2），根据分值确定绩效等级。
七、主要经验、存在问题和建议
（一）主要经验
（二）存在的问题
（三）后续工作计划
（四）相关建议
八、其他需要说明的问题
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