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	第一部分 2026年部门预算总体情况说明
	二、收入预算情况说明
	一、基本情况说明
	（一）本单位职责
	2026年收入总计预算83234757.27元，比2025年44126243.87元增加391085
	2026年部门预算“三公”经费财政拨款预算安排23692.00元，比2025年“三公”经费财政拨款预
	1.因公出国（境）费用
	2026年财政拨款预算安排0.00元。
	2.公务接待费
	2026年财政拨款预算安排10000.00元，主要用于日常公务接待等方面。
	3.公务用车购置及运行维护费

